Спрашивали? Отвечаем…

Вопрос: Как заполняются сведения о приеме и увольнении по форме ПУ-2, если с работником был заключен контракт по 08.05.2026, а с  09.05.2026 заключается трудовой договор на неопределенный срок? 
Ответ: Представляется форма ПУ-2 за 2 квартал 2026 года, в которой заполняются подразделы 2.1, 2.2. 
В подразделе 2.1. заполняются все графы.
В подразделе 2.2. 
· первой строкой указывается окончание периода работы по контракту (заполняются графы «Дата увольнения (перевода) по профессии рабочего, должности служащего» - 08.05.2026, «Дата приказа», «Номер приказа»), 
· второй строкой указывается начало периода работы по трудовому договору на неопределенный срок (заполняются графы «Дата приема (перевода, назначения) по профессии рабочего, должности служащего» - 09.05.2026, «Дата приказа», «Номер приказа», «Код вида трудового договора»). 
Срок представления - не позднее 10-го июля 2026 года.
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